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CONVENIO DE COOPERACAO N¢ OJ ¢ /2016

Termo de convénio que entre si celebram o CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DA MICRORREGIAO DO VALE
DO _PARANAIBA — CIS/AMVAP, inscrito no CNPJ/MF sob o ne. 00.881.362/0001-39, com sede na Avenida Antdnio
Thomaz Ferreira Rezende, n2. 3.180, Distrito Industrial, CEP: 38.402-349 Municipio de Uberlandia, Minas Gerais, neste
ato representado por seu Presidente, Sr. Lycurgo Rafael Farani, brasileiro, casado, agente politico, CPF: 154.272.346-
91 e o Municipio de Araguari, neste ato representado pelo Prefeito Municipal, Raul José de Belém, brasileiro, casado,
agente politico, observadas as disposi¢des contidas na legislacdo em vigor, em especial o art. 116 da Lei 8.666/93 e
suas alteragbes, mediante as clausulas e condi¢des que se seguem:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1. O presente Instrumento tem por objeto estabelecer as bases de cooperacdo para o gerenciamento de um
sistema de transporte sanitario intermunicipal, visando garantir aos usudarios do Sistema Unico de Satide melhores
condigdes nos seus deslocamentos para a realizacdo de exames, consultas especializadas e demais atendimentos em
saude, tudo conforme o Plano de Trabalho especialmente elaborado, que faz parte integrante deste instrumento,
independentemente de transcrigao.

1.2. As agbes financiadas com os recursos previstos na cldusula terceira compreendem:

1.2.1. A estruturagdo e o gerenciamento do sistema de transporte sanitario;

1.2.2. A manutencdo e a conservagdo dos veiculos utilizados pelo sistema de transporte sanitério;

1.2.3. O custeio das atividades necessarias a perfeita execug¢do deste Termo de compromisso;

1.2.4. A avaliagdo e o treinamento dos profissionais utilizados na execu¢3o deste Instrumento.

1.3. Para a execu¢do do objeto do presente instrumento serad formalizado Plano de Trabalho, o qual devera conter, no
minimo, as seguintes informagdes:

1.3.1. Objetivos e a descrigdo das atividades;

1.3.2. Recursos humanos, materiais e financeiros necessarios;

1.3.3. Infraestrutura necessaria.

CLAUSULA SEGUNDA - DO ACOMPANHAMENTO E DA EXECUCAO

2.1. O presente Instrumento serd acompanhado pelo municipio, ficando a sua execugdo a cargo do CIS/AMVAP.

CLAUSULA TERCEIRA — DO ORCAMENTO E DOS RECURSOS FINANCEIROS

3.1. O valor total dos recursos a serem repassados pelo municipio ao CIS/AMVAP é de RS 66.253,68 (Sessenta e seis
mil, duzentos e cinquenta e trés reajs e sessenta e oito centavos), correndo & conta do seu orcamento anual,
conforme a dotag¢do orcamentdria n2 é:) ‘35. NO.D0Jd. 0007 Qik]- 1‘1 .99, 29 00

3.2. O recurso financeiro previsto nesta clausula sera transferido em parcelas iguais, mensais e sucessivas, observado
o cronograma de desembolso constante do Plano de Trabalho.
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CLAUSULA QUARTA - DOS DIREITOS E DAS OBRIGACOES

4.1. E direito e obrigacdo do Municipio:
4.1.1. Garantir os recursos financeiros para a execugdo deste Termo de Compromisso, depositando-os em conta
especifica do CIS/AMVAP, conforme Cronograma de Desembolso apresentado no Plano de Trabalho;

4.1.2. Acompanhar, supervisionar, orientar e fiscalizar as a¢des relativas & execucdo deste Termo de Compromisso;
4.1.3. Apoiar os procedimentos técnicos e operacionais a serem executados, prestando a necessdria assisténcia as
partes;

4.1.4. Facilitar o acesso das partes aos dados e informagdes que irdo subsidiar a execucdo do objeto previsto na
Clausula Primeira deste Instrumento;

4.1.5. Acompanhar e fiscalizar a aplicagdo dos recursos transfgridgs/aplicados em decokréncia d ecucdo do objeto
deste termo;
L
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4.1.6. Ceder instalagdes, materiais e demais bens acordados como necessérios a execugdo do objeto ora previsto;
4.1.7. Ceder os recursos humanos necessarios a execugdo deste instrumento, observadas as normas municipais
vigentes.

4.2. Dos direitos e obrigacdes do CiS/AMVAP:

4.2.1. Executar as a¢Bes necessarias a consecuc¢do do objeto deste Termo de compromisso;

4.2.2. Aplicar os recursos aqui previstos exclusivamente na execu¢éo das a¢des pactuadas;

4.2.3. Apresentar aos Municipios relatérios técnicos das atividades desenvolvidas;

4.2.4, Manter arquivo de toda documenta¢io comprobatéria das despesas realizadas em virtude deste Termo de
COmpromisso;

4.2.5. Registrar em sua contabilidade os atos e fatos administrativos de gestdo dos recursos alocados por forga deste
Termo de compromisso;

4.2.6. Garantir a qualidade técnica e administrativa das atividades a serem desenvolvidas.

4.2.7. Apresentar relatério referente as acBes previstas na Cldusula Primeira deste Instrumento;

4.2.8. Solicitar, quando necessaria, a prorrogagdo de vigéncia deste Termo de compromisso;

4.2.9. Prestar contas da utilizacdo dos recursos transferidos em virtude deste instrumento, devendo a prestagdo de
contas ser apresentada em até 60 (sessenta) dias apds o término da vigéncia deste instrumento devendo, ainda, ser
instruida com os seguintes documentos:

a) Relatério de Cumprimento do Objeto;

b) Relatério de Execucdo Fisico-Financeira;

CLAUSULA QUINTA — DA VIGENCIA E ALTERACOES

5.1 O presente Termo de Compromisso vigorara a partir da data de sua assinatura até 31 de dezembro de 2016.
5.1.1. O prazo para prestacdo de contas sera de até 60 (sessenta) dias contados do término da vigéncia do presente
termo.

CLAUSULA SEXTA — DA PUBLICACAO

O Consércio Intermunicipal de Satde da Microrregido do Vale do Paranaiba — CIS/AMVAP publicard o extrato deste
Convénio de Cooperacdo, no prazo de 20 (vinte) dias da data da sua assinatura, em veiculo de imprensa local.

CLAUSULA SETIMA — DOS RECURSOS HUMANOS

O municipio é responséavel exclusivo pelos recursos humanos pertencentes aos seus quadros cedidos em virtude
deste convénio.

CLAUSULA OITAVA — DA RESTITUICAO

O CIS/AMVAP se compromete a restituir os valores que lhes forem disponibilizados pelo Municipio, atualizados
monetariamente desde a data da sua utilizagdo e acrescidos de juros legais na forma aplicavel, quando:

a) Nio for executado o objeto deste Convénio de Cooperagao;

b) Ndo for apresentada, no prazo estipulado, a respectiva Prestagdo de Contas parcial ou final; e

¢) Os recursos forem utilizados em finalidade diversa do estabelecido neste Convénio de Cooperagao.

CLAUSULA NONA - DA DENUNCIA, EXTINCAO E RESCISAO

Este Termo de Cooperacdo podera ser denunciado por qualquer dos participes, bem como extinto, com antecedéncia
minima de 30 {trinta) dias da data estipulada para o término de sua vigéncia, ou rescindido de pleno direito, a
qualquer tempo, unilateralmente, ou de comum acordo entre g partes, por inadimpléncia de qualquer delas ou pela
superveniéncia de motivos gue o torne material ou formalmenfe ipviavel.
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Paragrafo Unico - Na hipdtese de inadimpléncia por parte do Conséreio fica facultado ao Municipio o bloqueio dos
recursos transferidos, sem prejuizo de outras sanc¢des de natureza civel, administrativa ou penal, nos limites da Lei.

CLAUSULA DECIMA — DO FORO

Fica eleito o Foro da Comarca de Uberlandia, para dirimir quaisquer dividas ou questdes suscitadas na execug¢do
deste Convénio de Cooperagdo e para definir responsabilidades e punigdes em caso de inadimpléncia das partes.

E, para constar, firmou-se este Instrumento em 02 (duas) vias de igual teor e forma e depois de lido e achado
conforme pelas partes, na presenga das testemunhas abaixo, vai por elas assinado.

Uberlandaar% de,é»QA/@/LQAAD de 2.016.

= y ﬁ
Prefet unicipal de Araguari

- CPF: 52@0 qg%“%%
- CPF: ‘HQ/ 66“” @ﬂ ~ 2}0
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Alexandre Ferveira da S, Paiva
OAB/MG n° 143.400
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PLANO DE TRABALHO

Entidade proponente: CIS/AMVAP - CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DA MICRORREGIAO DO VALE DO
PARANAIBA — CNPJ: 00.881.362/0001-39

Endereco: Avenida Antdnio Thomaz Ferreira Rezende, n2. 3.180, Distrito Industrial, CEP: 38402-349, Uberlandia,
Minas Gerais.

Responsavel legal: Sr. Lycurgo Rafae! Farani, Presidente CIS/AMVAP.

Custeio de Transporte CIS/AMVAP

Conta Corrente: n2. 54,.352-7

Banco: Banco do Brasil {(001) Agéncia: 2918-1 Uberlandia - MG

1 - OBIJETO: Estabelecer as bases de cooperagdo para a implantacdo e o gerenciamento de um sistema de transporte
sanitério intermunicipal, visando garantir aos usuarios do Sistema Unico de Satide melhores condigdes nos seus
deslocamentos para a realizacdo de exames, consultas especializadas e demais atendimentos em satide.

2 - DESCRICAO DAS ATIVIDADES: Implantag3o e gerenciamento de um sistema de transporte sanitario objetivando
um conjunto de ac¢des integradas voltadas para proporcionar aos pacientes do Sistema Unico de Satide do Municipio
signatario condi¢des dighas de locomocgdo até as unidades de salde localizadas na regido. Essas a¢Bes, gerenciadas
por uma Unica instituicdo, proporcionam, além do bem-estar dos pacientes, uma racionalizacdo dos recursos
disponiveis {humanos, materiais e financeiros) e a organiza¢do da assisténcia a saide no que tange ao transporte de
pacientes, evitando a superposicdo de atividades.

2.1 - DESCRICAO DO TRANSPORTE DE USUARIOS:
Conforme planilhas de rotas com consolidagdo de dados — Anexo 1.

3 — DESPESAS
CUSTOS VARIAVEIS
COMBUSTIVEL/LUBRIFICANTE/RODAGEM/PECAS R$4.044,43
E ACESSORIOS
CUSTOS FIXOS
DESPESAS GERAIS R$1.476,71
RS 5.521,14

4 - Recursos Humanos

O Consércio manterd um Assistente de Logistica em Transporte Sanitario e os motoristas e os agentes de viagens
serdo disponibilizados ao CIS/AMVAP pelo municipio, ficando a remunerac¢do destes a cargo da prefeitura.

O CIS/AMVAP fornecerd uniforme para estes profissionais e terd autonomia, fazendo o controle da prestagdo de
servicos, procurando a qualidade total.
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Sistema Estadual de Transporte em Saude

MACRO TRIANGULO DO NORTE / MICRO ITUIUTABA/UBERLANDIA / ROTA
C - CALCULO DE CUSTO PARA RATEIO

Municipio de Origem: ARAGUARI
Municipio de Parada: Km Total : 40
Municipio de Destino: UBERLANDIA
Tempo do percurso ( Solnente ida): 50
Veiculo Micro Onibus

C.1 - FREQUENCIA ( Dias por semana ) 5
C.2 - QUILOMETRAGEM DA ROTA (IDA E VOLTA) 180
C.3 - CUSTO VARIAVEL/ KM R$ 1,0213
C.4 - TOTAL DO CUSTO VARIAVEL RS 4.044,43
C.5 - CUSTO FIXO/ KM R$ 0,37
C.6 - TOTAL DO CUSTO FIXO RS 1.476,71
C.7 - CUSTO TOTAL POR USUARIO R$ 9,65
C.8 - CUSTO

TOTAL DA ROTA _ R$ __5.521,14
C.9- CUSTO PARA AR: » ;. : : R

A

Mapa do trajeto

Composicio de
custo

8 Custo Variavel 8 Custo Fixo




